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	     Додаток 

     до розпорядження голови

     райдержадміністрації

     16 січня  2019 року №12



Районна  програма «Ветеран» на 2019-2021 роки
                                                Паспорт Програми

	1.
	Ініціатор розроблення Програми
	Сарненська районна державна адміністрація

	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення Програми
	Розпорядження голови райдержадміністрації від            

16 січня 2019 року №12   

      

	3.
	Розробник Програми
	Управління праці та   соціального захисту населення райдержадміністрації

	4.
	Співрозробники Програми
	   -

	5.
	Відповідальні за виконання Програми
	Управління праці та   соціального захисту населення райдержадміністрації, фінансове управління райдержадміністрації, відділ містобудування, архітектури та інфраструктури райдержадміністрації, відділ організаційної роботи та зв'язків з громадськістю райдержадміністрації, комунальне некомерційне  підприємство «Сарненський районний центр первинної медико-санітарної допомоги» Сарненської районної ради, комунальний заклад «Сарненська центральна районна лікарня» Сарненської районної ради, відділ культури та туризму райдержадміністрації,   районний територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), ветеранські організації району (за згодою).

	6.
	Учасники Програми
	Фінансове управління райдержадміністрації, відділ містобудування, архітектури та інфраструктури райдержадміністрації, відділ організаційної роботи та зв'язків з громадськістю, комунальне некомерційне  підприємство «Сарненський районний центр первинної медико-санітарної допомоги» Сарненської районної ради, комунальний заклад  «Сарненська центральна районна лікарня» Сарненсько районної ради, відділ культури та туризму райдержадміністрації,   районний територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), ветеранські організації району (за згодою).

	7.
	Термін реалізації Програми
	2019-2021 роки

	8.
	Перелік бюджетів, які беруть участь у виконанні Програми
	Районний бюджет

	9.
	Орієнтовний загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, всього (тис. грн.) 
	2084,0 тис. грн.


I. Визначення проблем, на розв’язання яких спрямована Програма
    Основними  завданнями Програми є посилення соціального, медичного захисту ветеранів війни, створення сприятливих  умов для їх життєдіяльності, захист прав, наданих Конституцією України та законами України, підтримка статутної діяльності ветеранських організацій району.

     Станом на 01 січня 2019 року в районі проживає 1684 ветерани. Серед них 724 мають статус учасника війни, 851 особи є учасниками бойових дій, 109 – інвалідами війни, та 141 особа на яких поширюється чинність Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту».
     Життєзабезпечення ветеранів підтримується системою пільг та компенсацій, які визначені відповідними законами. Проте, необхідно привернути увагу суспільства до проблем учасників війни, учасників бойових дій, інвалідів війни, сімей загиблих військовослужбовців та реабілітованих громадян, закріпити позитивні тенденції в ефективності реалізації державної політики у сфері соціального захисту ветеранів.

        Прийняття районної програми «Ветеран» та залучення на її виконання коштів з районного бюджету сприятиме вирішенню зазначених питань.

          Районна програма «Ветеран» на   2019 – 2021 роки  (далі - Програма)  розроблена відповідно до законів України "Про місцеве самоврядування в Україні", "Про соціальні послуги",  "Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту»,  постанов Кабінету  Міністрів  України  від  12 жовтня  2011  року  №   1049 "Про затвердження Порядку проведення конкурсу з визначення програм (проектів, заходів), розроблених інститутами громадянського суспільства, для виконання (реалізації) яких надається фінансова підтримка"(зі змінами),  від   14 лютого  2018 року   № 156 "Деякі питання надання фінансової підтримки громадським об′єднанням ветеранів".

II. Мета Програми

Мета Програми полягає в реалізації основних завдань у сфері державної  політики соціального захисту ветеранів, що ставить за пріоритет  забезпечення прав і гарантій  громадян у сфері рівня та якості життя, їх захисту та підтримки,  підвищення рівня їх соціальної захищеності та поінформованості, а також в отриманні позитивних зрушень на шляху покращення їх соціального обслуговування, добробуту, зокрема в стаціонарних закладах системи соціального захисту населення.
  Вирішення питань соціального захисту ветеранів потребує залучення до співробітництва та встановлення партнерських відносин між владою та інститутами громадянського суспільства соціального спрямування, у тому числі громадськими об′єднаннями ветеранів. 
Для досягнення мети Програми передбачається:

сприяння створенню умов для ефективної  роботи інститутів громадянського суспільства, діяльність яких спрямована на вирішення соціальних питань,  у тому числі громадських об′єднань ветеранів; 

здійснення конкретних заходів, спрямованих на покращення якості соціального захисту ветеранів, розповсюдженню інформаційно-роз'яснювальних матеріалів, проведенню навчальних семінарів, тренінгів, конференцій, у тому числі з представниками об'єднаних територіальних громад району та територіальних центрів;

            вивчення проблем  ветеранів, громадян старшого покоління та координація дій щодо соціального партнерства, спрямована на забезпечення їх вирішення та піднесення на якісно новий рівень турботи    про своїх співгромадян, зокрема в стаціонарних закладах системи соціального захисту  населення;

здійснення  заходів щодо відзначення, матеріального заохочення, привітання із святковими, пам'ятними, історичними, ювілейними датами та професійними святами, з визначними подіями для осіб з числа ветеранів, громадян старшого покоління, інших соціально активних громадян.

III. Завдання і  заходи з реалізації  Програми
Перелік завдань і заходів з реалізації програми «Ветеран» на 2019-2021 роки  наведено у додатку 1 до Програми.
IV.Очікувані результати, ефективність Програми
          Ухвалення Програми та залучення на її виконання коштів районного бюджету та інших джерел фінансування дасть змогу покращити якість соціального обслуговування ветеранів району, зокрема, в стаціонарних закладах системи соціального захисту населення,  розширити сферу надання соціальних послуг, забезпечити розвиток потенціалу інститутів громадянського суспільства соціальної спрямованості, у тому числі громадських об'єднань ветеранів; підвищити рівень поінформованості населення щодо питань їх соціального захисту та діяльності органів системи соціального захисту  шляхом розроблення та виготовлення поліграфічної продукції, висвітлення їх актуальності в засобах масової інформації, а також забезпечить диспансерне обстеження інвалідів війни, учасників бойових дій та учасників війни, перевезення ветеранів війни на  лікування в «Рівненський обласний госпіталь інвалідів війни».
V. Обсяги   та джерела фінансування
 
Фінансування Програми планується здійснювати за рахунок коштів районного бюджету.
Щорічно при формуванні районного бюджету планується передбачати, виходячи з фінансових можливостей, цільові кошти для забезпечення виконання заходів Програми.

             VI. Координація і контроль за ходом виконання Програми
Виконання Програми здійснюється шляхом реалізації її заходів і завдань.

Безпосередній контроль за виконанням завдань і заходів Програми здійснює відповідальний виконавець, за цільовим та ефективним використанням коштів - головні розпорядники коштів. 

